
Uzasadnienie

do projektu uchwały Rady Powiatu w Suwałkach w sprawie określenia zasad udzielania
i rozmiaru obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono
stanowiska kierownicze, w szkołach prowadzonych przez Powiat Suwalski

Zgodnie z art. 42 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2018 r. poz. 967) organ prowadzący szkołę określa zasady udzielania i  rozmiar
obniżek  –  tzw.  obowiązkowego  pensum  określonego  w  art.  42  ust.  3  ww.  ustawy,
nauczycielom,  którym powierzono stanowiska kierownicze  – dyrektorom, wicedyrektorom
szkół i inne stanowiska kierownicze. 

Niniejszy  projekt  uchwały  uwzględnia  aktualny  stan  organizacyjny  szkół,  w  tym
liczbę oddziałów, prowadzonych przez Powiat Suwalski, a także dostosowuje jej zapisy do
obowiązujących  przepisów  prawnych  –  nie  przydziela  się  godzin  ponadwymiarowych
dyrektorom,  korzystającym z  obniżonego  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin
zajęć oraz nie ustala się dyrektorowi placówki opiekuńczo – wychowawczej zniżki godzin,
gdyż osoby zatrudniane w tych placówkach zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastępczej nie obejmuje Karta Nauczyciela. 

Projekt  uchwały  został  pozytywnie  zaopiniowany  przez  Związek  Nauczycielstwa
Polskiego  Zarząd Oddziału w Suwałkach oraz Niezależny Samorządny Związek Zawodowy
Solidarność Oddział  Regionu  Podlaskiego  w  Suwałkach.  Odpowiedzi  nie  udzielili:  Rada
OPZZ Województwa Podlaskiego oraz Zarząd Wojewódzki Forum Związków Zawodowych
Województwa Podlaskiego (termin na udzielenie odpowiedzi - 30 dni - upłynął 29.11.2018 r.)

Przyjęcie niniejszej uchwały nie ponosi za sobą dodatkowych skutków finansowych.

 


