ZALACZNIK DO ZARZADZENIA NR 23/2015
STAROSTY SUWALSKIEGO Z DNIA 4 sierpnia 2015 .

OGLOSZENIE
Starosty Suwalskiego
z dnia 4 sierpnia 2015 roku
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym
w Suwalkach

Starosta Suwalski
oglasza nabor na stanowisko
inspektora ds. klasyfikacji, rekultywacji i ochrony gruntow
w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

Nazwa i adres jednostki:

Stal:ostwo Powiatowe w Suwalkach
ul. Swierkowa 60
16-400 Suwalki

Okres$lenie stanowiska urzedniczego:

Inspektor ds. klasyfikacji, rekultywacji i ochrony gruntow
w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

1 etat — pelny wymiar czasu pracy

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym zgodnie z opisem
danego stanowiska, ze wskazaniem, ktore z nich sg niezbedne, a ktore sg dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktdra speinia nastgpujace wymagania:

1) jest obywatelem polskim;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze geodezyjne z 3 — letnim stazem pracy;

3) ukonczyta 18 rok zycia i ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych;

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
urzgdniczym: inspektor klasyfikacji, rekultywacji i ochrony gruntow;

5) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem urzedniczym:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie geodezyjne;

2) ukonczony kurs lub studia podyplomowe w zakresie: gleboznawstwo,
gleboznawcza klasyfikacja gruntéw;

3) co najmniej roczny staz pracy w administracji samorzgdowej;

4) znajomos¢ ustawy o samorzadzie powiatowym;

5) znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych;

6) znajomos$¢ ogodlnych zasad postgpowania administracyjnego wynikajacych
z ustawy - Kodeks postepowania administracyjnego;



7) znajomos¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej;

8) znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych;

9) znajomos¢ ustawy o ochronie gruntow rolnych i lesnych;

10) znajomo$¢ ustawy- Prawo geodezyjne i kartograficzne;

11) znajomo$¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

12) znajomo$¢ rozporzadzenia w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntow.

IV. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym.

1.Prowadzenie spraw zwigzanych z:

1) zezwoleniami na wyltgczenie gruntow z produkeji rolnej,

2) rekultywacja i zagospodarowaniem gruntow zwigzanych z gleboznawcza
klasyfikacja gruntéw,

3) naradami koordynacyjnymi i opiniowaniem decyzji 0 warunkach zabudowy.

V. Wskazanie wymaganych dokumentow.

VI.

1. Dokumenty niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

kwestionariusz osobowy ;*

list motywacyjny;

kserokopia dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie wyzsze (przy braku
dyplomu dopuszcza si¢ przedstawienie zaswiadczenia z uczelni/szkotly
potwierdzajacego uzyskanie tytutu, zaswiadczenie winno by¢ wydane na 30
dni przed dniem ztozZenia oferty na stanowisko);

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych 3- letni staz pracy;

o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku inspektora;

o$wiadczenie kandydata, Zze nie byl karany za przestgpstwo popelnione
umyslnie;*

o$wiadczenie, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne
I skarbowe;*

o$wiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych
oraz o korzystaniu z petni praw publicznych;*

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji;*

2. Dokumenty dodatkowe:

1) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych co najmniej roczny staz w administracji
samorzadowe;j;

2) kserokopia dokumentu potwierdzajacego ukonczenie kursu lub studiow
podyplomowych z zakresu gleboznawstwo, gleboznawcza klasyfikacja gruntow;

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosci.

Rekrutacja i zatrudnianie osob niepelnosprawnych.

W  miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik

zatrudnienia o0sOb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw
o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych, byt
WyZszy niz 6 %.



VI1. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

=

Miejsce pracy: Suwatki, ul. Swierkowa 60.

2. Umowa o prace: pierwsza umowa o prac¢ zawierana jest na czas okreslony,
a w przypadku braku zastrzezen po uplywie tego okresu, zawarta bedzie kolejna
umowa- na czas nieokreslony.

3. Specyfika pracy na stanowisku:

1) praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na parterze;

2) pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez
potowe dobowego wymiaru czasu pracy;

3) wyjazdy stuzbowe zwigzane z czynno$ciami wykonywanymi na wskazanym
stanowisku pracy.

4. Przewidywany termin zatrudnienia: wrzesien 2015 rok.

VIII. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na
stanowisko urzednicze: Inspektor ds. klasyfikacji, rekultywacji i ochrony gruntéw
w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami,” w terminie do
dnia 20 sierpnia 2015 r., do godz. 9% do Starostwa Powiatowego w Suwalkach,
ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwatki (Biuro Obstugi Klienta - pok. 20).

Dodatkowych informacji udzielaja:

1) Ryszard Jan Kalinowski — Naczelnik Wydziatu Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami; tel. 87 5659220,

2) Cezary Grzegorz Zwolinski — Sekretarz Powiatu, tel. 87 5659250,

3) Anna Nowacka — Inspektor ds. osobowych, tel. 87 5659252.

STAROSTA

[-/ Szczepan Oldakowski

* kwestionariusz osobowy oraz wzor o§wiadczenia do pobrania w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Suwatkach (http://sp-suwalki.pbip.pl/), na stronie internetowej (www.powiat.suwalski.pl ) lub
w Biurze Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym w Suwatkach (pok. 20)



http://sp-suwalki.pbip.pl/
http://www.powiat.suwalski.pl/

