UCHWALA NR 2/4/15
KOMISJI REWIZYJNEJ

z dnia 13 marca 2015 r.

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej skargi na dzialalnos$¢ Kierownika Zakladu
Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku

Na podstawie § 51! ust. 1 i 3 Statutu Powiatu Suwalskiego (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2012 r.,
poz. 4196) uchwala si¢, co naste¢puje:

§ 1. Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego w zakresie skargi Pani
XXXXXXXXXXXXXX wniesionej wdniu 27 lutego 2015r. orazpo =zapoznaniu si¢
z wyjasnieniami Kierownika Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku, Komisja
Rewizyjna wnioskuje uznac¢ skargg za bezzasadna.

§ 2. Postanawia si¢ przyja¢ projekt uchwaty Rady Powiatu w Suwalkach w sprawie
rozpatrzenia skargi na dziatalno$§¢ Kierownika Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej SOWA
w Lipniaku w brzmieniu okre§lonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej

Stanislaw Szwengier
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Projelt  Zalacznik do Uchwaty Nr 2/4/15
Komisji Rewizyjnej
z dnia 13 marca 2015 r.

UCHWALA NR .......cccueeueene.
RADY POWIATU W SUWALKACH

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnos$¢ Kierownika Zakladu Aktywnosci
Zawodowej SOWA w Lipniaku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z2013 r. poz. 595 1 poz. 645 oraz z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072) oraz art. 229 pkt 4,
art. 237 1 art. 238 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 oraz z 2014 r. poz. 183 i poz. 1195) uchwala
si¢, co nastgpuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pani xxxxxxxxxxxxxxx wniesionej w dniu 27 lutego 2015 r.
na  dzialalno§¢ Kierownika Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku,
postanawia si¢ uzna¢ skarge za bezzasadna.

§ 2. Uzasadnienie uchwaty stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady do zawiadomienia Skarzacej o sposobie
zatatwienia skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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Zatgcznik do uchwaty Nr 1V/......... /15
Rady Powiatu w Suwatkach
z dnia .......... marca 1015 roku

UZASADNIENIE UCHWALY

W skardze z dnia 26 lutego 2015 r. skarzgca zarzucita oszustwo w zatrudnieniu
w Zakfadzie Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku (w skrécie ZAZ).

W ocenie skarzacej w Zaktadzie obiecywano zatrudnienie w okresie
realizowania projektu wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej wszystkich
niepetnosprawnych, natomiast zatrudniono osoby wybrane przez Zaktad na czas
okreslony. Pienigdze z Unii oraz Starostwa poszty tylko dla wybranych. Syn skarzgcej
nie zostat zatrudniony i zostat oszukany.

Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego oraz zapoznaniu sie
z wyjasnieniami Kierownika Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku, Rada
Powiatu uznaje skarge za bezzasadna.

Syn skarzacej posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci, w ktéorym wskazane sg
wymagania korzystania z systemu S$rodowiskowego wsparcia w samodzielnej
egzystencji przez co rozumie sie korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych s$wiadczonych przez sie¢ instytucji pomocy
spotecznej, organizacje pozarzadowe oraz inne placéwki. W orzeczeniu
0 niepetnosprawnosci zawarty jest wpis, ze osoba nie wymaga pracy w warunkach
chronionych lub zatrudnienia w zaktadzie aktywnosci zawodowej. Orzeczenie wazne
byto do dnia 30.10.2013 .

Jak wynika z wyjasnien Kierownika Zakfadu Aktywnosci Zawodowej SOWA
w Lipniaku syn skarzgcej nie zwracat sie nigdy z pisemng prosba o zatrudnienie
w Zakfadzie Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku, jak réwniez nie sktadat
stosownego wniosku o wydanie orzeczenia, w ktérym Powiatowy Zespét do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w  Suwatkach uwzglednitby wskazanie
do zatrudnienia w zaktadzie aktywnosci zawodowe;j.

Nabdr oséb niepetnosprawnych do zatrudnienia w Zaktadzie Aktywnosci
Zawodowej SOWA w Lipniaku w ramach projektu poprzedzony byt publicznym
ogtoszeniem. Weryfikacji kandydatéw do zatrudnienia dokonat Zespdt projektu
w osobach psychologa, doradcy zawodowego, asystentéw osobistych oraz kierownika
projektu, koordynatora ds. ZAZ oraz lekarza medycyny pracy.

Syn skarzgcej korzystat natomiast wielokrotnie z pobytu dziennego w Osrodku
Wsparcia w Lipniaku.

Majagc na uwadze powyzisze Rada Powiatu postanowita uznac¢ skarge
za bezzasadna.
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