OGLOSZENIE
Starosty Suwalskiego
z dnia 25 lipca 2018 roku
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym
w Suwatkach

Starosta Suwalski
oglasza nabor na stanowisko pracy ds. baz danych oraz informatyzacji
Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

I. Nazwa i adres jednostki:

Starostwo Powiatowe w Suwalkach
ul. Swierkowa 60
16-400 Suwalki

II. Okresdlenie stanowiska urzedniczego:

¢ Stanowisko pracy: ds. baz danych oraz informatyzacji Powiatowego Osrodka

Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

¢ Wydzial Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
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III. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym zgodnie z opisem
danego stanowiska, ze wskazaniem, ktdre z nich sa niezbedne, a ktére sa dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:
Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastepujgce wymagania:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

jest obywatelem polskim,

posiada wyksztatcenie wyzsze o kierunku: geodezja i kartografia, lub na
kierunku informatycznym, lub na innym technicznym,

3 —letni staz pracy,

ukonczyta 18 rok zycia i ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym: ds. baz danych oraz informatyzacji Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

cieszy sie nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

staz pracy w dziedzinie geodezji i kartografii,

staz pracy na podobnym stanowisku,

uprawnienia do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji
i kartografii z zakresu 1 i 2 (art. 43 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. - Prawo
geodezyjne i kartograficzne),

znajomo$¢ technologii sieciowych i internetowych,

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z wdrazaniem oprogramowania i systemow
teleinformatycznych,

umiejetnos¢ organizacji prac eksploatacyjnych systeméw teleinformatycznych
1 oprogramowania,



7) znajomosc¢ zagadnien telekomunikacji przewodowej i bezprzewodowej,

8) znajomo$c zagadnien z zakresu zabezpieczen sieci informatycznych,

9) znajomo$¢ ustawy z dnia 17 maja 1989 r. - Prawo geodezyjne i kartograficzne,

10) znajomos¢ ustawy z dnia 4 marca 2010 r. o infrastrukturze informacji
przestrzennej,

11) znajomo$¢ ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnoSci
podmiotow realizujacych zadania publiczne,

12) znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 9 listopada 2011 r. w sprawie standardow technicznych wykonywania
geodezyjnych pomiaréw sytuacyjnych i wysokoSciowych oraz opracowywania i
przekazywania wynikéw tych pomiaréw do panstwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego,

13) znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia
5 wrzesnia 2013 r. w sprawie organizacji i trybu prowadzenia panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

14) znajomos¢ rozporzadzenia z dnia 12 kwietnia 2012 r. Rady Ministrow
w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla
rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systemdw teleinformatycznych,

15) znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa
z dnia 29 marca 2001 r. w sprawie ewidencji gruntow i budynkow,

16) znajomo$¢ ustawy o samorzadzie powiatowym,

17) znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

18) znajomos$¢ ogodlnych zasad postepowania administracyjnego wynikajacych
z ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego,

19) znajomos$¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej,

20) znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

21) znajomosc ustawy o ochronie informacji niejawnych.

IV. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1) administrowanie bazami danych znajdujacymi sie w Wydziale oraz
zapewnienie cigglosci przeptywu danych pomiedzy poszczegolnymi
systemami,

2) administrowanie siecig lokalng znajdujaca sie w Wydziale,

3) aktualizacja oprogramowania oraz struktury baz danych na podstawie
materiatow dostarczanych przez autoréw programow,

4) wspolpraca z firmami dostarczajacymi sprzet i prowadzacymi serwis w
zakresie napraw gwarancyjnych, konserwacji oraz zakupu sprzetu,

5) wspélpraca z firmami dostarczajagcymi oprogramowanie w zakresie
ewentualnych nieprawidtowosci dziatania systemu teleinformatycznego -
biezace zglaszanie uwag i usterek,

6) nadzor nad legalnoscia oprogramowania komputerowego eksploatowanego
w Wydziale,

7) dbanie o wiasciwe wykorzystanie i uzytkowanie sprzetu komputerowego
w Wydziale,

8) dbatosc¢ o bezpieczenstwo powierzonych do przetwarzania, archiwizowania lub
przechowywania danych:

- ochrona danych przed dostepem 0s6b nieupowaznionych;

- ochrona danych przed przypadkowym lub nieumysSlnym zniszczeniem, utrata lub
modyfikacja;

- ochrona nos$nikbw magnetycznych i optycznych przed dostepem o0s6b
nieupowaznionych oraz przed przypadkowym zniszczeniem,;



- utrzymywanie w tajemnicy powierzonych identyfikatoréw, hasel, czestotliwosci ich
zmiany oraz szczegbtow technologicznych systemow, takze po ustaniu zatrudnienia
w Starostwie Powiatowym;

- archiwizowanie danych,

9) wdrazanie systemOow informatycznych w zakresie geodezji, kartografii,
gospodarki nieruchomos$ciami oraz ochrony gruntow rolnych,

10) wdrazanie oraz nadzér nad portalem internetowym majagcym na celu
elektroniczne udostepnianie materialow zasobu (e-ushugi),

11) udzielanie instruktazu pracownikom Wydzialu w zakresie obstugi komputera,
urzadzen peryferyjnych oraz wdrozonych systeméw informatycznych,

12) udziat w organizowaniu przetargéw na potrzeby Wydziahy,

13) wydawanie ramowych warunkéw technicznych do prac geodezyjnych
i kartograficznych w zakresie wymaganych formatéw plikéw i ich struktur,

14) sporzadzanie wypisow z rejestru gruntow, wypisow z rejestru budynkow oraz

wypisow z rejestru lokali i wyryséw z mapy ewidencyjnej, kopii mapy
zasadniczej, wydawanie ich wnioskodawcom,

15) obliczanie optat za udostepnianie materialbw zasobu, sporzadzanie

dokumentow obliczenia optaty wymaganych licencji,

16) udzielanie informacji, oraz przygotowywanie korespondencji w sprawach

dotyczacych prowadzonych rejestrow,

17) kontrola przyjmowanych do zasobu numerycznych opracowan geodezyjnych

i kartograficznych pod wzgledem poprawnosci struktury plikéw, atrybutéw
oraz topologii,

18) analiza poprawnosci wprowadzania danych numerycznych w bazach danych

EGiB, BDOT 500, GESUT, BDSOG,

19) wydawanie oraz wczytywanie danych w ogélnodostepnych formatach,
20) zapewnianie podmiotom publicznym bezposredniego dostepu do baz danych,

jesli taki dostep wynika z przepisow prawa.

V. Wskazanie wymaganych dokumentéw.

1. Dokumenty niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

kwestionariusz osobowy,*

list motywacyjny,

kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie (przy braku dyplomu
dopuszcza  sie  przedstawienie  zasSwiadczenia z  uczelni/szkoly
potwierdzajacego uzyskanie tytulu, zaswiadczenie winno by¢ wydane na 30
dni przed dniem ztozenia oferty na stanowisko),

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych 3- letni staz pracy,

oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na
stanowisku pracy ds. baz danych oraz informatyzacji Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej*,

oSwiadczenie kandydata, ze nie byl karany za przestepstwo popelnione
umyslnie,*

oSwiadczenie, Ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne
i skarbowe,*

oSwiadczenie kandydata, Ze posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,*

zgoda na przetwarzanie danych osobowych w zakresie numeru telefonu
(w przypadku jej wyrazenia) oraz zapoznanie sie z klauzulg informacyjng
o zasadach przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazonej zgody
w Starostwie Powiatowym w Suwatkach *.
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2. Dokumenty dodatkowe:
1) kserokopia dokumentow potwierdzajacych staz pracy w dziedzinie geodezji
i kartografii,
2) kserokopia dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy na podobnym stanowisku,
3) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia do wykonywania
samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii z zakresu 1 i 2.
Rekrutacja i zatrudnianie osob niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

VII. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

1.
2.

Miejsce pracy: Suwalki, ul. Swierkowa 60.
Umowa o prace: pierwsza umowa O prace zawierana jest na czas okreslony,
a w przypadku braku zastrzezen po uplywie tego okresu, zawarta bedzie kolejna
umowa- na czas nieokreslony.
Specyfika pracy na stanowisku:

1) praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na parterze,

2) pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez

potowe dobowego czasu pracy,
3) bezposredni kontakt z klientem,
4) wyjazdy stuzbowe.

4. Przewidywany termin zatrudnienia: wrzesien 2018 rok.

VIII.

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

1) Dokumenty nalezy skilada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabor na

stanowisko urzednicze: stanowisko pracy ds. baz danych oraz informatyzacji
Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej”,

w terminie do dnia 27.08.2018 r., do godz. 9* do Starostwa Powiatowego

w Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwatki (Biuro Obstugi Klienta - pok. 20).

IX. Inne informacje.

Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja
powolana zarzadzeniem Nr 27/2018 Starosty Suwalskiego z dnia 25 lipca 2018 r.
w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym
w Suwatkach.

Harmonogram postepowania w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostat
ustalony w zarzadzeniu Nr 27/2018 Starosty Suwalskiego z dnia 25 lipca 2018 r.
w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym
w Suwatkach.

Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone
zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2018 r. poz. 1260) oraz zarzadzeniem Nr 1/09 Starosty Suwalskiego z dnia 19
stycznia 2009 r. w sprawie regulaminu przeprowadzania naboru na stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Suwatkach.

Przeprowadzenie naboru obejmie:
1) etap pierwszy polegajacy na sprawdzeniu spehlniania przez kandydatow
wymagan formalnych (niezbednych), okreslonych w ogloszeniu,



2) etap drugi - test pisemny lub/oraz rozmowe kwalifikacyjng polegajacy na
sprawdzeniu stopnia spelnienia wymagan dodatkowych oraz wylonieniu nie
wiecej niz pieciu najlepszych kandydatow.

Osoby zakwalifikowane do drugiego etapu naboru zostang powiadomione
(telefonicznie lub droga elektroniczng) i zaproszone do drugiego etapu naboru-
potwierdzajacego w szczegolnoSci stopien speilnienia wymagan dodatkowych
zawartych w pkt IIL.

Osoby, ktore nie zakwalifikowatly sie do drugiego etapu — nie beda powiadamiane.

Informacja o sposobie oraz terminie przeprowadzenia drugiego etapu naboru zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w
Suwatkach  (http:/bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/), — na  stronie  internetowej
(www.powiat.suwalski.pl) i na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Suwatkach (parter). Dodatkowo, zakwalifikowani kandydaci, zostangq
poinformowani telefonicznie lub drogg elektroniczna.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona na tablicy
ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Suwaltkach (parter), w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach

(http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/) oraz na stronie internetowej
(www.powiat.suwalski.pl).

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Starostwie
Powiatowym w Suwatkach na stanowisko wskazane w niniejszym ogloszeniu beda
dolaczone do jego akt osobowych. Wybrany kandydat przed zawarciem umowy
o prace zobowiazany bedzie dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego.

Oferty niezakwalifikowane do etapow naboru naleiy odbieraé osobiscie od dnia
17 wrzesnia 2018 r. w pok. 123 (I pietro) Starostwa Powiatowego w Suwatkach. Oferty
nie odebrane w ciqgu 3 miesiecy od dnia ogloszenia wyniku naboru zostanq
komisyjnie zniszczone.

Dodatkowych informacji udzielaja:

1) Halina Wasilewska — Naczelnik Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami, tel. 87 5659220,

2) Malgorzata Dorota Tumialis — Kierownik PODGIK, tel. 87 5659222,

3) Cezary Grzegorz Zwolinski — Sekretarz Powiatu, tel. 87 5659250,

4) Anna Nowacka — Inspektor ds. osobowych, tel. 87 5659252.

Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania danych osobowych
w procesie rekrutacji w Starostwie Powiatowym w Suwaltkach

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L
Nr 119, str. 1) — dalej RODO - informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Suwalski, ul. Swierkowa 60,
16-400 Suwalki, e-mail: sekretariat@powiat.suwalski.pl, tel.: 87 565 92 03, fax: 87 566 47
18.
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2. W przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych w
Starostwie Powiatowym w Suwatkach mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych
— e-mail: iod@powiat.suwalski.pl lub pisemnie na adres siedziby Starostwa Powiatowego w
Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwalki.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, tzn.
przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi, ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy i aktéw wykonawczych do Kodeksu pracy oraz ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych w celu realizacji zadan zwigzanych
z rekrutacja kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w
Suwatkach.

4. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly dalszemu udostepnianiu.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowe;j.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres rekrutacji (okres wskazany w

ogloszeniu naboru). Po spehieniu celu, dla ktérego dane zostaly zebrane, moga byc¢
Pani/Panu zwrécone lub zostang zniszczone.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych i ich sprostowania
oraz prawo ograniczenia przetwarzania i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych, jak tez prawo usuniecia danych osobowych.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y
do podania swoich danych osobowych, ktorych zakres wynika z przepiséw prawa,
a konsekwencja niepodania danych bedzie pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

10. Decyzje odnosnie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie s3 podejmowane
w sposob zautomatyzowany.

WICESTAROSTA

/-/ Witold Kowalewski

* kwestionariusz osobowy, wzor o$§wiadczen oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych (w zakresie numeru telefonu)
oraz zapoznanie sie z klauzulg informacyjna o zasadach przetwarzania danych osobowych - do pobrania w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach (http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/), na stronie internetowej
(www.powiat.suwalski.pl) lub w Biurze Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym w Suwatkach (parter- pok. 20)
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